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FILOSOFIA INSTITUCIONAL

MISION
La misidn establecida en la Universidad Auténoma de Tamaulipas en el afio 2024 es:

“Formar profesionistas integros con un enfoque humanista, comprometidos con Ia
transformacion social y el impacto positivo en la comunidad. Impulsamos la excelencia
académica, la innovacion, la responsabilidad social y la equidad de género en todas nuestras
actividades, propiciando la igualdad de oportunidades y el bienestar colectivo, mediante

la vinculacién, la generacion, difusion y aplicacidon del conocimiento cientifico, la cultura, el
deporte y las artes, ejerciendo la ética y nuestros valores institucionales.

VISION

La Universidad Auténoma de Tamaulipas en el afio 2024 planted la visidn:

“La Transformacién de la Universidad Autdnoma de Tamaulipas representa un gran desafio, que
implica la deconstruccion de un modelo de gestidn orientado al crecimiento econdmico
individual dejando a un lado a la sociedad y el medio ambiente, por uno basado en la Nueva
Escuela Mexicana, donde el eje central sea la formacion de capital humano especializado con un
alto sentido de vocacién y humanismo.”

VALORES

Los valores en la Universidad Autdnoma de Tamaulipas son el conjunto de principios y cualidades
gue nuestra institucidon incorpora en sus quehaceres cotidianos. Son inspiracion y marco para
respaldar la Mision y la Vision institucional:

- Verdad: Los profesores, el personal administrativo y la comunidad estudiantil se
conducen con hechos que se presentan en la realidad.

- Belleza: Los profesores, el personal administrativo y la comunidad estudiantil aprecian el
valor de la educacién humanista por el impacto en el bienestar comun y el progreso con
un sentido de justicia social.

- Probidad: Los profesores, el personal administrativo y la comunidad estudiantil se
desempefian en su dmbito de actuacién con oportunidad, honestidad, honradez,
disposicidn, rectitud y solvencia ética y profesional.

- Responsabilidad Social Universitaria: Los profesores, el personal administrativo y la
comunidad estudiantil conducen su actuacién en consonancia con la sociedad y todos los
colectivos que la representan.
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MODELO EDUCATIVO

El Modelo Educativo UAT se presenta como una nueva etapa de innovacién educativa, un modelo
gue considera una Misidn y Visidon renovada, que trascienda en la formacion integral de seres
humanos.

El Modelo Educativo UAT esta fortalecido con la incorporacién de los valores institucionales,
como la Verdad, la Belleza y la Probidad, formando seres con libertad de expresidn, con un alto
sentido de unidad, con capacidades y autonomia para influir con responsabilidad en la atencidn
de las necesidades actuales.

La estructura del Modelo Educativo se encuentra organizada en 5 bloques: 1.- La filosofia
institucional, 2.- La esencia del ser, 3.- La transversalidad e integralidad, 4.- Su ambito de acciodn,
y 5.- Los seres que formamos.

Una de las innovaciones del Modelo Educativo contempla una formacion mas alla de la
adquisicion de conocimientos; se brindara una formacidon multidisciplinar y transdisciplinar que
fomente la formacidn integral, permitiéndoles trascender en los Proyectos de Vida que decidan
construir.

La representacion grafica se presenta a continuacion:
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MODELO ACADEMICO

El Modelo Académico se constituye de 4 dimensiones, toma como referencia al centro el ser que
formamos y que se describe en el Modelo Educativo. Incorpora 4 ejes transversales que dan
sustento a la formacidon académica mediante los modelos de ensefianza y aprendizaje, y
propician una formacién universitaria representada por la innovacién y el emprendimiento, bajo
un enfoque de Responsabilidad Social Universitaria.
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ESTRUCTURA CURRICULAR

La formacién Académica enmarca la trayectoria formativa de nuestros estudiantes. Estd
constituida por el conjunto de asignaturas que conforman al Programa Educativo organizadas en
5 tipos, el Servicio Social, las Précticas Profesionales y la portabilidad de créditos académicos,
estas son:

a) Asignaturas Habilita: contribuyen al desarrollo de habilidades cognitivas, sociales y
emocionales que facilitan el desarrollo de estrategias para adquirir y generar
conocimientos; brindan la oportunidad de aprender a pensar, sentir, actuar y lograr
el desarrollo personal y se enfocan a desarrollar destrezas necesarias que se pueden
transferir a distintos dmbitos laborales o sociales. Sus dimensiones son: emocional,
comunicativa, conciencia social, inteligencia contextual y responsabilidad social
universitaria. Del segundo al quinto periodo tienen la caracteristica de ser electivas
para los estudiantes.

b) Asignaturas Disciplinares: son las relacionadas al(los) campo(s) de estudio general
del Programa Educativo.

c) Asignaturas Profesionales: son las asignaturas relacionadas al ejercicio especifico de
la profesion asociada al Programa Educativo.

d) Asignaturas Electivas Disciplinares o Profesionales: son objeto de eleccion de los
estudiantes o de las Dependencias Académicas y contribuyen a la portabilidad de
créditos académicos. Pueden ser disciplinares o profesionales.

e) Asignaturas de Innovacion y Transferencia del Conocimiento: son asignaturas
relacionadas con la investigacidn, el desarrollo y la innovaciéon. En los dltimos dos
periodos de su formacién profesional incluyen un proyecto de fin de carrera.

La portabilidad de créditos académicos posibilita al estudiante a cursar créditos de
asignaturas en su mismo Programa Educativo en otra Dependencia Académica (DA),
o bien, de otros Programas Educativos de su misma DA de la UAT. Hace posible el
reconocimiento de los créditos y ademas fomenta la movilidad, la
multidisciplinariedad y la transdisciplinariedad en su formaciéon al interior de la
Universidad.

El Servicio Social y las Prdcticas Profesionales son un distintivo del Programa
Educativo ya que permiten la vinculacion entre la formacion profesional universitaria
y el mercado laboral.
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SER UAT

La Universidad Auténoma de Tamaulipas, en su caracter de Institucion de Educacién Superior,
tiene como quehacer formar ciudadanos de sostenibilidad, profesionistas con sentido humanista
y solidario a través de una formacién integral, conformada a partir del desarrollo de habilidades
cognitivas, socioemocionales y fisicas que complementan los saberes adquiridos curricularmente.

A través del Programa Institucional Ser UAT, se busca contribuir al desarrollo integral de las y los
estudiantes, promoviendo su evolucién personal, el humanismo, la equidad, inclusién, la
integralidad y transversalidad de sus aprendizajes con un enfoque macro, con responsabilidad
social y desarrollo comunitario; aplicando los valores universitarios de Verdad, Belleza y Probidad.

Ser UAT tiene como objetivo fomentar y promover la participacién activa y voluntaria de los
estudiantes en actividades extracurriculares, que les permitan desempefiarse como universitarios
humanistas, responsables, saludables, interculturales y creativos; contribuyendo asi, al desarrollo
humano, social y comunitario.

En proceso de integralidad institucional, las actividades extracurriculares que constituyen el
Programa Ser UAT, estan alineadas al Plan de Desarrollo Institucional, al modelo educativo y
académico UAT, atendiendo los componentes de la Reforma Curricular UAT, asi como los
principios y componentes de la nueva escuela mexicana (NEM); su operacion y seguimiento
sistematizado permite la accesibilidad y visibilidad de las acciones extracurriculares de cada uno
de las y los universitarios.

Las Dependencias Académicas juegan un rol muy importante, puesto que son éstas las que, a
través de una adecuada planeacidon y organizacion, ponen a disposicion de la comunidad
estudiantil una diversidad de actividades extracurriculares que propician las condiciones para que
descubran sus capacidades potenciales, asi como la mejor manera de desarrollarlas para su
bienestar y beneficio de su calidad de vida.
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PERTINENCIA Y FACTIBILIDAD

a) Tendencias del mercado laboral
- Problematicas que atiende la profesion

Este documento curricular se sustenta en los Modelos Educativo y Académico de la Universidad
Autonoma de Tamaulipas (UAT) que representan una visién innovadora para impulsar el
desarrollo sostenible nacional, estatal y local.

La UAT, comprometida con la forma de educar para atender y dar soluciones a las problematicas
que enfrenta nuestro entorno actual, enfoca sus esfuerzos en formar profesionistas capaces de
desenvolverse en entornos laborales dindmicos y cambiantes para dar respuesta a las nuevas
tendencias que demanda el mercado laboral.

En este respecto, el Programa Educativo de Ingeniero Biomédico contribuye de manera
significativa en la atencién de problemdticas actuales en el drea de las ciencias de la salud, pues
se observa clave la interacciéon de la tecnologia y las ciencias biomédicas en la educacion
universitaria, utilizando sus conocimientos para contribuir al avance de los servicios de atencion
médica regional, nacional e internacional. En la actualidad México como pais, estd viviendo una
transicidn politica, socioeconémica, demogréfica tecnoldgica y epidemioldgica, que requiere ser
atendida desde un punto de vista multicausal. La globalizacién, el avance continuo del
conocimiento, las situaciones rapidamente cambiantes, la movilidad social, el progreso en
aspectos tecnoldgicos, estdn demandando la preparacion de profesionistas en diferentes
disciplinas, que sean competentes para afrontar estos escenarios, y propongan soluciones a los
problemas actuales y futuros, imprimiéndole una valoracién creciente al desarrollo.

La formacidon de los profesionales en Ingenieria Biomédica permitira atender problemas
relacionados con disefio, desarrollo, mantenimiento y gestién de equipos médicos para
responder a situaciones o condiciones por el envejecimiento de la poblacion, las enfermedades
cronicas, el acceso a la salud, y la medicina personalizada entre otros. En especifico, el Programa
Educativo permitird que se alcance el conocimiento, manejo, dominio y diagndstico técnico de
equipo médico- tecnoldgico, y la aplicacion de mantenimiento para:

e Dar mayor precision a los diagnodsticos de salud.

e Reducir errores que permita mejora en el tiempo de entrega de resultados médicos.

e Promover rapidezy precision para el acceso de diagndsticos de los pacientes, de las dreas
rurales o con bajo desarrollo de seguridad social, que permita dar atencién en la salud
de los pacientes que se encuentran a distancias no pertinentes para su inmediato
traslado.

e Realizar resguardo y analisis de grandes volumenes de datos obtenidos en equipos
tecnoldgicos, para realizar detecciéon temprana de enfermedades.

e Obtener interpretaciones de imagenes médicas que conduzcan a los médicos a
tratamientos mas efectivos.

e Mejorar la gestiéon de enfermedades crdnicas en pacientes, para enfocarlas en una
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medicina preventiva.

e Disefiar modelos de protesis que pudieran ser menos costosas, porque muchos
pacientes estdn teniendo limitada accesibilidad.

e Disefiar modelos de dispositivos de asistencia médica, para mejorar, aumentar o
facilitar la movilidad, el desplazamiento y la independencia de personas con alguna
situacion o condicion fisica.

e Ofrecer alternativas en disefio y mejora de dispositivos para una mejor interaccion
social y educativa, en personas con dificultades auditivas o del habla.

e Mejorar métodos de administracidn de medicamentos, para aumentar la eficacia
y reducir los efectos secundarios producidos por los tratamientos farmacoldgicos.

Relacionado con las necesidades identificadas en el campo de las ciencias de la salud, la
Ingenieria Biomédica se encuentra en pleno desarrollo, impulsada por el gran desafio de captar
profesionales preparados para resolver problematicas mediante la implementacion de los
avances cientificos y tecnoldgicos. Capaces de realizar investigacién y desarrollo de
conocimiento, en busca de innovar los procesos de atencidn, el disefio de dispositivos, con el fin
de brindar una mejor atencion médica. Asi como contar con pensamiento analitico y creativo con
la habilidad de crear soluciones tecnoldgicas, traducido en equipo de diagndstico y tratamiento,
protesis y procesos de atencién en busca de la optimizacidn en sistemas de salud.

Existe la necesidad de contar con un enfoque multidisciplinario, a fin de combinar conocimientos
de ingenieria, biologia, medicina y tecnologias de la informacién. Lo que permitird enfrentar
diversos problemas de la medicina en la actualidad con enfoque de colaboracién entre diversas
areas y especialidades. La colaboracién es una parte fundamental para conocer las necesidades
en el area de la salud y de esta manera partir y presentar soluciones técnicas y tecnoldgicas. La
sinergia es clave para garantizar que las innovaciones tecnoldgicas sean Utiles y aplicables en la
practica médica.

Todo lo mencionado, forma parte de los referentes y competencias que se consideran para el
diseno del perfil del biomédico, pero a la vez, es necesario tomar en cuenta ya que son de suma
importancia como area de oportunidad considerar que el profesional atienda las necesidades
prioritarias como lo son creacién de sistemas, prétesis, aplicaciones, y contar con conocimientos
para capacitar a empleados en el uso de las herramientas.

Alrededor del mundo, la ingenieria biomédica es vista como una disciplina con un gran potencial
y con una prediccion de crecimiento importante. De acuerdo con el Wall Street Journal (Harris,
2017), en Estados Unidos se estima que el nimero de ingenieros biomédicos se incremento en
un 72% respecto al 2010. Por otro lado, estimaciones hechas por el departamento de empleo de
los Estados Unidos prevén que la expectativa de crecimiento para esta disciplina es del 23%
(Statistics, 2017). No sdlo en Estados Unidos se dan este tipo de expectativas, en general las
profesiones relacionadas con la salud tienen proyecciones de crecimiento elevadas. Por esta
razon, no es de sorprenderse que las diversas instituciones educativas alrededor del mundo
ofrezcan entre sus programas de estudio la carrera de ingenieria biomédica.
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La Sociedad Mexicana de Ingenieria Biomédica reporta 45 instituciones contando los diferentes
campus localizados en 21 estados de la Republica Mexicana (Educacién, 2020). En lo referente a
los estudios de posgrado especificamente en el area de ingenieria biomédica, se deben
mencionar instituciones tales como el Instituto Tecnolégico de Tijuana, la Universidad Nacional
Auténoma de México, la Universidad Auténoma Metropolitana, la Universidad Auténoma de
Pachuca y la Universidad Iberoamericana. Sin embargo, si tomamos en cuenta carreras que se
encuentran estrechamente relacionadas con la Ingenieria Biomédica, tales como Fisica Médica,
Bioelectrdnica, Instrumentacidn, etc. el nUmero de posgrados ofrecidos en México se incrementa
exponencialmente. De acuerdo con la Sociedad Mexicana de Ingenieria Biomédica, actualmente
se encuentran registrados en el pais mas de 50 programas de ingenieria biomédica ("Sociedad
Mexicana de Ingenieria Biomédica," 2016).

De acuerdo con los datos recabados en la encuesta aplicada a profesionistas en el area de la
licenciatura en ingenieria biomédica, el campo laboral en el cual pueden desempefiarse son los
siguientes: administracion de tecnologia médica, especialista en dispositivos médicos, Ingenieria
Biomédica, mantenimiento de equipo Médico y de la red de frio de manera privada, asesor en
servicios integrales, disefio y manufactura de dispositivos médicos orientados a especialidades,
administracién en sector publico, ingenieria clinica hospitalaria.

Entre las Habilidades y Competencias requeridas para enfrentar las actividades laborales se
recabaron los siguientes resultados: capacidad de trabajar bajo presién, habilidad de
comunicacién, lenguaje médico, relacién y perspicacia para los negocios, andlisis de procesos,
toma de decisiones, trabajo en equipo, planificacién del trabajo, pensamiento critico y buena
capacidad de resolucidn, entendimiento de la ingenieria aplicada en soluciones no existentes de
forma habitual, andlisis técnico y gestién de proyectos. Los profesionales requieren contar con
habilidades blandas para el trato diario de distintos tipos de personal del area de la salud, desde
personal de mantenimiento, servicios generales, hasta médicos, personal de enfermeria y
direcciones hospitalarias. De igual manera es importante el considerarte una persona lider, en
busca de soluciones de manera inmediata sin tener que plantear otro problema, habilidad de
trato y manejo de situaciones criticas, manejo de buena comunicacién con diferentes sectores.

Entre los principales desafios que enfrentan los profesionales en las diversas areas de campo
actualmente son las siguientes: permanecer a la vanguardia de nuevas tecnologias, el
desconocimiento de la profesidn, falta de estructura, falta de oportunidades de realizar practicas
profesionales para adquirir experiencias laborales, la falta de homogeneidad en los planes

curriculares en las universidades que imparten la carrera y la falta de vacantes de manera local.
La perspectiva a futuro de la carrera proximos 3 a 6 afios es que existan mas dispositivos médicos
en la vida cotidiana de las personas, integrando la carrera cada vez mas en la estructura
organizacional de los sistemas de salud, con mas areas laborales abiertas y con mayor difusidn,
con grandes perspectivas de desarrollo, evolucionando, con necesidad de certificacion e
implementaciéon de proyectos de mejora y calidad a la atencidn a la salud.

Por lo anteriormente expuesto, se considera que existe un alto grado de correspondencia entre
las necesidades sociales e individuales que satisface el Programa Educativo de Ingeniero

Biomédico.
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b) Andlisis de organismos reguladores, evaluadores y acreditadores de la profesién

La calidad educativa en la educacién superior constituye una meta comun de diversos
organismos reguladores, evaluadores y acreditadores de la profesidn, que conciben la
pertinencia social como un elemento clave. Los resultados de evaluaciones constituyen una
valiosa fuente de informacién util para establecer planes de mejora y un referente importante
para las actualizaciones curriculares, por lo que la Universidad Auténoma de Tamaulipas, dentro
de su politica de calidad, impulsa la evaluacidn externa para garantizar la pertinencia y
factibilidad de su oferta educativa.

Al respecto, el Centro Nacional de Evaluacion (CENEVAL) cuenta con herramientas para evaluar
el desempefio general de egreso para la Licenciatura en Ingeniero Biomédico (EGEL BIOMEDI), el
cual es un instrumento nacional con el propdsito de determinar si los egresados cuentan con el
conocimiento y habilidades indispensables al término de su formacién académica. El examen
general de egreso BIOMEDI se compone de dos secciones. Seccién disciplinar el cual corresponde
al 70% de reactivos agrupados en tres dreas principales: ingenieria clinica, sistemas y dispositivos
biomédicos y procesamiento de sefiales e imagenes biomédicas. Mientras que la seccién
transversal de lenguaje y comunicacion equivale al 30% de reactivos y evalla la comprensién de
lectura y redaccion.

Por lo anteriormente mencionado, es requerido que el sustentante deba alcanzar el resultado
denominado Testimonio de Desempefio Satisfactorio (TDS) o el resultado Testimonio de
Desempefio Sobresaliente (TDSS) con caracter de obligatorio, para poder continuar con su
tramite de titulacion y asi poder egresar de la licenciatura. Lo que permitird identificar fortalezas
en el Programa Educativo de Ingeniero Biomédico.

Con relacién a organismos acreditadores, el Consejo de Acreditacidon de la Ensefianza de la
Ingenieria A.C. (CACEI) se especializa en la acreditacion de los programas educativos en el area
de las ingenierias, a fin de promover que las Instituciones ofrezcan una educacién de calidad. El
reconocimiento se otorga al cumplir con criterios, pardmetros de calidad y pertinencia social. No
obstante, es pertinente sefialar que el érgano acreditador solicita que cuando menos se cuente
con una generacion de egresados del programa educativo que se desee acreditar.

La acreditacién del Programa Educativo de nivel superior por parte del Consejo de Acreditacién
de la Ensefianza de la Ingenieria A.C. (CACEI) se encuentra reconocida por el Consejo para la
Acreditacion de la Educacién Superior, A. C (COPAES), que es el resultado del proceso de
evaluacidn cuyo propdsito es el reconocimiento publico y formal que el programa cumple con
criterios de calidad y fomenta la mejora continua a través de la atencidn de las recomendaciones
del ente acreditador. La acreditacién, cuenta con una vigencia de 3 o 5 aflos, con un proceso de
reevaluacién siguiente con el propésito de verificar una auténtica y pertinente mejora continua
del programa educativo.

La acreditacion brinda beneficios para las Instituciones Educativas, estudiantes y docentes, ya que
permite ampliar la certidumbre de la pertinencia y actualizacién del programa educativo, cuenta
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con el reconocimiento por medio de estandares educativos, reconocimiento social y presencia de
prestigio académico.

c) Analisis de problematicas sociales y econémicas

Un programa educativo pertinente, no solamente considera las demandas y tendencias del
mercado laboral, el seguimiento de egresados, las opiniones de empleadores, sino también las
necesidades apremiantes nacionales, estatales y regionales. En los planes de desarrollo, los
gobiernos enuncian los problemas principales y establecen sus objetivos prioritarios. Los
programas educativos pertinentes se adaptan a los desafios sociales, econémicos y del medio
ambiente, enfocandose en la formacidn de profesionistas en distintas areas de conocimiento, con
saberes especificos, habilidades, aptitudes, valores y actitudes, que les permiten ser capaces de
involucrarse y aportar soluciones a los retos establecidos por los gobiernos.

El reto social que México enfrenta es de una complejidad mayor: la precariedad se incrementa,
la desigualdad y al mismo tiempo los balances de las politicas de desarrollo social advierten que,
pese a los avances en lo que respecta a la cobertura de los servicios, ésta sigue siendo
insuficiente. El nuevo camino debera ser hacia la urgencia de construir alternativas de Bienestar,
capaces de expresarse en la garantia de una vida digna para toda la poblacién, teniendo como
una de sus prioridades la salud.

En los ultimos afos, la disciplina relativa a la ingenieria biomédica ha desempefiado un papel
crucial en la resolucidn de distintas problematicas econdmicas y sociales a nivel mundial. Este
campo interdisciplinario, estd combinando conocimientos de medicina, ingenieria y biologia, y
ha contribuido significativamente a mejorar la calidad de vida de las personas, optimizando los
sistemas de atencion médica y promoviendo la equidad en el acceso a servicios de salud.

La falta de acceso a protesis, la radiologia y otras tecnologias de asistencia, es un problema
significativo a nivel mundial. Segun la Organizacién Mundial de la Salud (OMS), casi mil millones
de personas, incluidos nifios y adultos con discapacidades, no tienen acceso a estas tecnologias
esenciales. Este problema es especialmente grave en los paises de ingresos bajos y medianos,
donde solo el 3% de las necesidades de estos productos se satisfacen. La OMS destaca la
necesidad de aumentar la disponibilidad y accesibilidad de estas tecnologias para mejorar la
calidad de vida de las personas afectadas: “La tecnologia de apoyo cambia la vida: abre la puerta
a la educacidn de los nifios con deficiencias, al empleo y a la interaccién social de los adultos con
discapacidad, y a una vida independiente y digna para las personas mayores”, dijo el Dr. Tedros
Adhanom Ghebreyesus, Director General de la OMS. El Informe OMS 2022 sefiala que,
probablemente el nimero de personas que necesitan uno o mas productos de apoyo aumentara
hasta 3500 millones en 2050, debido al envejecimiento de las poblaciones y al aumento de la
prevalencia de enfermedades no transmisibles en todo el mundo.

En Latinoamérica, la ingenieria biomédica estd en expansion a través de una serie de
universidades que han implementado programas de licenciatura en esta disciplina. Los
programas buscan formar profesionales que puedan contribuir al desarrollo de tecnologias de
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salud accesibles y la relacién costo-beneficio.

Un area de oportunidad de la tecnologia médica radica en disminuir el precio de los dispositivos
de salud, en busca de hacerlos accesibles para personas de escasos recursos y brindar soluciones
tecnoldgicas de acuerdo con el contexto econédmico de las zonas rurales. Trabajando en el
desarrollo sostenible, minimizando el impacto ambiental de los equipos y asegurando el uso
responsable de recursos.

Las innovaciones tecnolégicas permiten a los pacientes acceder a servicios médicos a distancia,
telemedicina, lo que ayuda a reducir el tiempo de atencién, evita gastos de traslado y
proporciona una opcién real de atencidn en dreas rurales de dificil acceso y sin personal médico
cercano. De igual manera permite brindar una atencién medica en caso de contingencia
sanitaria, tal como fue observado durante la pandemia por COVID 19.

La ingenieria biomédica ha orientado sus esfuerzos en especifico en aspectos clave de la salud
como los siguientes:

Salud y Bienestar

En este apartado, ha sido en el desarrollo de dispositivos médicos avanzados y sistemas de
diagndstico que han transformado la atencién médica. La creacién de equipos como prétesis
inteligentes, marcapasos, y sistemas de imagenologia que han permitido diagndsticos mas
precisos y tratamientos mas efectivos, reduciendo asi la morbilidad y mortalidad por
enfermedades crénicas y agudas. Esto ha tenido un impacto directo en la mejora del bienestar
general de la poblacién.

Equidad en el Acceso a la Salud

También, ha contribuido a abordar la desigualdad en el acceso a servicios de salud. A través del
disefio y produccion de dispositivos médicos asequibles y portdtiles, como ecdgrafos vy
analizadores de sangre de bajo costo, se ha facilitado la prestacidon de servicios médicos en
comunidades rurales y de bajo desarrollo. Esto ha permitido, que poblaciones vulnerables
reciban atencidén médica de calidad, promoviendo la equidad y reduciendo disparidades en salud.

Innovacion en Tratamientos

La innovacidn en tratamientos ha sido otro campo donde la ingenieria biomédica ha tenido un
impacto significativo. Tecnologias como la impresidn 3D han permitido el disefio y la produccion
de drganos y tejidos artificiales, revolucionando el campo de proyectos y desarrollo de los
trasplantesy la medicina regenerativa. Ademas, la ingenieria biomédica ha desarrollado métodos
avanzados de administracion de medicamentos, como los sistemas de liberacidén controlada, que
mejoran la eficacia y reducen los efectos secundarios de los tratamientos farmacoldgicos.
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Respuesta a la Pandemia de COVID-19

La pandemia de COVID-19 puso a prueba los sistemas de salud en todo el mundo, por lo que esta
innovadora disciplina respondié rapidamente desarrollando equipos esenciales como
ventiladores, sistemas de prueba rdpida y dispositivos de proteccion personal. Estas
innovaciones no solo salvaron vidas, sino que también ayudaron a controlar la propagacién del
virus, mitigando los impactos econémicos y sociales de la pandemia.

Impacto Econémico

Desde el punto de vista econdmico, la ingenieria biomédica ha generado empleo y promovido el
crecimiento industrial. La demanda de dispositivos médicos y tecnologias de salud ha impulsado
la creacidn de empresas y startups en el sector biomédico, fomentando la innovacién vy el
desarrollo econémico. Ademas, la investigacion y el desarrollo en ingenieria biomédica han
atraido inversiones significativas, fortaleciendo la economia global y regional.

Educacién y Formacion

Finalmente, la educacién y formacion en ingenieria biomédica han sido fundamentales para
preparar a la préxima generacién de profesionales. Programas de licenciatura y posgrado han
proliferado, proporcionando a los estudiantes las habilidades necesarias para enfrentar desafios
futuros en el campo de la salud. Esto ha asegurado un flujo constante de talento capacitado, listo
para continuar innovando y mejorando los sistemas de salud en todo el mundo.

La ingenieria biomédica ha abordado y resuelto diversas problemdticas econdmicas y sociales en
los ultimos afios, contribuyendo significativamente a la mejora de la salud global, la equidad en
el acceso a servicios médicos y el crecimiento econdmico. Su impacto seguira siendo importante
en los préximos afos, a medida que se vaya desarrollando mas innovacidn, nuevas tecnologias y
tratamientos que transformen la atencién médica y promuevan el bienestar de la poblacidn
global.

d) Expectativas estudiantiles

Las expectativas de los estudiantes egresados de preparatoria o bachillerato con relacion a la
carrera de Ingeniero Biomédico deben encontrarse alineadas en las dreas de interés, metas
profesionales y las oportunidades que la carrera les ofrecerd. Las principales expectativas se
identifican con lo siguiente: contribuir en los avances tecnoldgicos de la mano del area médica,
la oportunidad de convertirse en emprendedores o disefiadores de tecnologia para mejorar la
calidad de vida de los pacientes, contar con un campo laboral tanto local, estatal, nacional y con
posibilidad de apertura en el ambito internacional, asi como la idea de contar con un salario bien
remunerado en comparacién con otras carreras “tradicionales”. Se prioriza la adquisicion de
competencias solidas en el drea practica y de creacion de software o aplicaciones enfocadas al
area de la salud.
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El fomento a la iniciativa emprendedora en el ambito tecnoldgico, permitiendo a los egresados
tener la habilidad de crear sus propias soluciones e iniciativas empresariales como
emprendedores. Esto es especialmente importante en un mundo donde los startups de
tecnologia médica estan creciendo y aportando soluciones de gran significado a los problemas de
salud tradicionales.

e) Pertinencia y factibilidad de la actualizacion a la malla curricular

La UAT ha llevado a cabo procesos de transformacidon que hacen referencia a un cambio en
sentido positivo orientado a responder a las necesidades sociales y del entorno; por tal motivo,
los Modelos Educativo y Académico consideran imprescindible la innovacidn curricular con una
nueva perspectiva que integre el uso de tecnologias de vanguardia, el cuidado del medio
ambiente y desarrollo de habilidades blandas ofreciendo una nueva tipologia de asignaturas
centradas en el ser que deseamos formar.

Con base en el analisis de la informacion obtenida de las tendencias del mercado laboral, los
Planes de Desarrollo y considerando la oferta educativa del Programa Educativo, se evidencia
que existe una congruencia, pertinencia, mediante la incorporacion de campos de formacion
académica que otorguen competencias transversales que incluya las dimensiones desde la
perspectiva emocional, comunicativa, conciencia social, inteligencia contextual vy
responsabilidad social universitaria.

De acuerdo con el nuevo perfil de egreso institucional, se considera necesario crear la oferta
educativa, contemplando la incorporacién/adaptacion de asignaturas que contribuyan a la
innovacién y transferencia del conocimiento, asi como contribuir en la formacién integral que
permita desarrollar en los estudiantes habilidades actitudes, aptitudes y valores que facilitan el
aprender a ser y aprender a convivir, fomentando por medio de actividades extracurriculares la
responsabilidad social universitaria.

Con base en lo anterior, en el Programa Educativo de Ingeniero Biomédico es indispensable
fortalecer los saberes que se imparten a través de las siguientes asignaturas que conforman el
curriculo del plan académico:

e Habilita Electivas

e Disciplinar

e Profesional

e Electiva Disciplinar/Profesional

e Innovaciony Transferencia del Conocimiento

El disefio curricular obedece a ofrecer a nuestros estudiantes un aprendizaje para toda la vida a
través de una formacidn integral que propicie el desarrollo de habilidades, capacidades vy
actitudes para ser profesionistas con valores éticos y cosmopolitas, que favorezcan su
integracion en los sectores productivos.
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Finalmente, el contar con una planta docente con competencias pedagdgicas y disciplinares, hace
posible la implementacidon de la malla curricular para fomentar y promover la innovacién, la
disrupcion y la resiliencia en los procesos de ensefianza y aprendizaje. Ademas, el desarrollar
entornos adecuados para los procesos educativos a través de la implementacidn de la tecnologia
e infraestructura sostenible hara posible la integracion de la comunidad universitaria en los
contextos actuales, con equidad e inclusion.

OBIJETIVO DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Formar profesionales con conocimientos en ingenieria y tecnologias emergentes enfocados en el
area de la medicina, capaces de aplicar los principios de la ingenieria, proveer respuestas a los
problemas relacionados con la salud, a través de la investigacidon, disefo y desarrollo,
implementacion y administracion de tecnologias biomédicas, con un enfoque ético y de
responsabilidad social orientados a mejorar la calidad de vida.

PERFIL DE INGRESO DEL PROGRAMA EDUCATIVO

El aspirante para ingresar al Programa Educativo de Ingeniero Biomédico debera contar con un
interés por la aplicacion de ingenieria al ambito de la medicina y salud. Requiere conocimientos
en matematicas, fisica, quimica, biologia e inglés, con habilidades analiticas y razonamiento
creativo, con habilidades de comunicacién, disposicién al trabajo interdisciplinario y capacidad de
autoaprendizaje.

PERFIL DE EGRESO INSTITUCIONAL

“Es un profesionista humanista y resiliente que a partir de las habilidades, aptitudes, actitudes y
valores propios de su profesién trasciende, con iniciativa y liderazgo para la investigacion, la
innovacion y el emprendimiento que le permiten desempefiarse de manera exitosa en el mercado
laboral; posee un sentido de responsabilidad social y de respeto por los derechos humanos,
contribuyendo a la sociedad generando soluciones a las problematicas de su entorno,
favoreciendo el desarrollo sostenible”.

PERFIL GENERAL DE EGRESO DEL PROGRAMA EDUCATIVO

El egresado del Programa Educativo de Ingeniero Biomédico es un profesionista con
conocimientos biomédicos, en ingenieria y tecnolégicos; con capacidad de analisis e innovacion
para el disefio y desarrollo de dispositivos de diagndstico y tratamiento que brinden soluciones
practicas a las patologias o enfermedades acorde al panorama epidemioldgico. Con perfil de
investigacion a fin de contribuir al avance de la ciencia aplicada a la medicina con enfoque de
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transferencia del conocimiento a la industria y sector salud. Ser colaborativo en equipos
multidisciplinarios, de la mano de médicos y cientificos de otras profesiones para desarrollar
soluciones integrales en el campo de la salud. Con sentido de responsabilidad profesional, éticay
respeto a los derechos humanos.

PERFIL ESPECIFICO DE EGRESO

Atributos de la profesion Atributos especificos

e Comprende los fundamentos biomédicos relacionados a la
salud y bienestar fisico.

e Identifica los conocimientos bdsicos del drea de salud e
ingenieria.

e Identifica los conocimientos intermedios del darea biomédica
con enfoque en la bioinstrumentacién, biomateriales,

Saber conocer biomecanica, programacion médica y administracién
hospitalaria.
e Analiza e interpreta informacidon cientifica, tecnoldgica vy
social.

e Comprende los fundamentos legales relacionados al
desarrollo de dispositivos y normatividad aplicable.

e Aplica el método cientifico para analizar y proponer
soluciones a las necesidades del sistema de salud.

e Desarrolla proyectos tecnolégicos mediante la aplicacion de
los conocimientos biomédicos en disefio de dispositivos
relacionados a la biomecdnica, bioinstrumentacién vy
tecnologia de tejidos.

e Desarrolla proyectos de software en imagenologia médica,

Saber hacer mediante la integracion de programacién, simulacién y
visualizacién de estudios, con enfoque preventivo a los
padecimientos de salud.

e Desarrolla programas en ingenieria clinica y administracion
hospitalaria aplicables a centros de salud.

e Disefia y desarrolla sistemas robdticos y de control para su
implementacion en prototipos prostéticos con enfoque en la
recuperacion de capacidades fisicas de las personas.

e  Reconoce sus aptitudes, actitudes y competencias, asi como
sus areas de oportunidad y mejora.

e Demuestra actitud positiva hacia el trabajo, desarrollandose

Saber ser . i .
de manera proactiva y propositiva para la mejora en su
ambito social.
e Valoray respeta los principios, leyes y normas que protegen
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la dignidad y bienestar individual y colectivo en congruencia
con las leyes y normas que regulan el ejercicio profesional.

e (Con capacidad de  desempeiiarse en  equipos
multidisciplinarios.

e Se comunica de manera efectiva y asertiva.

Saber convivir

AMBITOS DE DESEMPENO PROFESIONAL

PUBLICO PRIVADO
Los egresados del Programa Educativo de | Los egresados del Programa Educativo de
Ingeniero Biomédico podran desempenfiarse en | Ingeniero Biomédico podran desempenarse
las siguientes instituciones publicas: en las siguientes instituciones privadas:

Hospital MAC

Beneficencia Espafiola

Grupo Hospital Angeles

Grupo Star Medica

Clinicas privadas

Hospitales Nacionales e Internacionales
Hospital CEMQ

Hospital CMI

Hospital Reforma

Hospital San Francisco

Hospital Muguerza

e Otros hospitales y clinicas de la iniciativa

e Secretaria de Salud

e |[nstituto Mexicano de Seguro Social
(IMSS)

e Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado (ISSSTE)

privada
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ASIGNATURA

ANATOMIA |

BIOLOGIA CELULAR Y TISULAR
CALCULO INTEGRAL Y DIFERENCIAL
FISICA |

INGLES MEDICO

ALGEBRA LINEAL

ANATOMIA I

BIOQUIMICA

CALCULO VECTORIAL

FISICAII

BIOLOGIA MOLECULAR
ECUACIONES DIFERENCIALES
FISIOLOGIA |

ORGANOGRAFIA MICROSCOPICA
BIOMATERIALES

CIRCUITOS ELECTRICOS |
FISIOLOGIA Il

CIRCUITOS ELECTRICOS Il
ELECTRONICA |

FUNDAMENTOS DE BASE DE DATOS
ELECTRONICA I

LABORATORIO DE ELECTRONICA
SENALES Y SISTEMAS
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ASIGNATURA

ELECTIVA DISCIPLINAR/PROFESIONAL |
ELECTIVA DISCIPLINAR/PROFESIONAL II
ELECTIVA DISCIPLINAR/PROFESIONAL IiI

ELECTIVA DISCIPLINAR/PROFESIONAL IV

HABILITA - EMOCIONAL
HABILITA - COMUNICATIVA
HABILITA - CONCIENCIA SOCIAL
HABILITA - INTELIGENCIA CONTEXTUAL

HABILITA - RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

INTRODUCCION A BIOMEDICA
FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION
INGENIERIA BIOMEDICA
PROGRAMACION ORIENTADA
BIOMECANICA
IMAGENOLOGIA
DISENO DE SISTEMAS LOGICOS
PROGRAMACION AVANZADA
INGENIERIA DE CONTROL

INTELIGENCIA ARTIFICIAL

DIRECCION DE DISENO Y PERTINENCIA EDUCATIVA

Centro Universitario,
ler piso Centro de Excelencia,
Ciudad Victoria C.P. 87149

AREA DE FORMACION ACADEMICA

CLAVE

PERIODO

B

c

Direccién de )
Disefio y Pertinencia
Educativa

TRABAJO CONDUCIDO

Horas
(HTC)

CREDITOS
(CTC)

ASIGNATURAS ELECTIVAS DISCIPLINARES / PROFESIONALES

RC.EDP01.7616.04-04

RC.EDP02.7617.04-04

RC.EDP03.7618.04-04

RC.EDP04.7619.04-04

RC.HB001.7611.03-03

RC.HB002.7612.03-03

RC.HB003.7613.03-03

RC.HB004.7614.03-03

RC.HB001.7615.03-03

ASIGNATURAS PROFESIONALES

RC.09091.7134.3-3

RC.06061.1326.6-6

RC.09091.7136.5-5

RC.06061.7139.5-5

RC.09091.7140.5-5

RC.09091.5861.4-4

RC.07071.7141.5-5

RC.06061.2711.6-6

RC.07071.7142.4-4

RC.06062.2293.3-3

4

5

6

7

4

4

4

4

ASIGNATURAS HABILITA

2

3

3

5

(834) 318-1800, ext. 2030

www.uat.edu.mx

4

4

TRABAJO INDEPENDIENTE

HORAS
(HTI)

CREDITOS
(cTy)

TOTAL
HORAS CREDITOS
(TH) (TC)
4 4
4 4
4 4
4 4
3 3
3 3
3 3
3 3
3 3
3 3
6 6
5 5
5 5
5 5
4 4
5 5
6 6
4 4
3 3
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ASIGNATURA

PROCESAMIENTO DIGITAL DE SENALES
PROGRAMACION DE MICROPROCESADORES
ADMINISTRACION HOSPITALARIA
APRENDIZAJE MAQUINA
DISENO EN BIOMEDICA
INGENIERIA CLINICA
PROCESAMIENTO DIGITAL DE IMAGENES
AUTOMATIZACION Y ROBOTICA
ESTANCIA HOSPITALARIA
NORMATIVIDAD

ESTRUCTURA DE DATOS
BIOINSTRUMENTACION
METODOS DE INVESTIGACION
PROYECTO INTEGRADOR |

PROYECTO INTEGRADOR Il

PRACTICAS PROFESIONALES |

PRACTICAS PROFESIONALES II

SERVICIO SOCIAL

DIRECCION DE DISENO Y PERTINENCIA EDUCATIVA

Centro Universitario,
ler piso Centro de Excelencia,
Ciudad Victoria C.P. 87149

AREA DE FORMACION ACADEMICA

TRABAJO CONDUCIDO

CLAVE PERIODO

Horas CREDITOS
(cTC)

(HTC)

ASIGNATURAS PROFESIONALES
RC.05053.1457.5-5 5
RC.06061.2740.4-4
RC.09095.7144.6-6
RC.06061.2750.4-4
RC.09091.7145.4-4
RC.09091.7146.5-5

RC.06061.7210.5-5

A A O A W AW

RC.06061.2756.5-5
RC.09091.7211.14-14

© © © © © © © o ~N =N

RC.09095.7147.5-5

INNOVACION Y TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO

RC.ITC01.7984.04-04 5 4
RC.ITC01.7982.04-04 6 4
RC.ITC01.7917.04-04 7 4
RC.ITC01.7923.05-05 8 4
RC.ITC01.7927.05-05 9 4
PRACTICAS PROFESIONALES
RC.PP001.7924.240-05 7 0
RC.PP002.7928.240-05 9 0
8

SERVICIO SOCIAL

RC.SS001.7918.480-10 9 0

(834) 318-1800, ext. 2030
www.uat.edu.mx

o

SR B N RO S

HORAS
(HTI)

240

240

480

TRABAJO INDEPENDIENTE

CREDITOS
(cTy)

10

TOTAL
HORAS CREDITOS
(TH) (TC)
5 5
4 4
6 6
4 4
4 4
5 5
5 5
5 5
14 14
5 5
4 4
4 4
4 4
5 5
5 5
240 5
240 5
480 10
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AREA DE FORMACION ACADEMICA

ASIGNATURAS TOTAL HORAS DE TRABAJO CONDUCIDO HORAS DE TRABAJO INDEPENDIENTE TOTAL
HTC CTC HTI CcTl HTC CTC
ASIGNATURAS DISCIPLINARES 23 121 121 9 9 130 130
ASIGNATURAS PROFESIONALES 20 90 90 13 13 103 103
ASIGNATURAS HABILITA 5 15 15 0 0 15 15
ASIGNATURAS ELECTIVAS DISCIPLINARES / PROFESIONALES 4 16 16 0 0 16 16
SERVICIO SOCIAL 1 0 0 480 10 480 10
PRACTICAS PROFESIONALES 2 0 0 480 10 480 10
INNOVACION Y TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO 5 20 20 2 2 22 22
TOTAL 60 262 262 984 4 1246 306
DIRECCION DE DISENO Y PERTINENCIA EDUCATIVA (834) 318-1800, ext. 2030 Documento Cugg;}g; %tzl_ig‘

Centro Universitario,
ler piso Centro de Excelencia,
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DESGLOSE DE ASIGNATURAS HABILITA Y ELECTIVAS DISCIPLINARES/ PROFESIONALES

HABILITA BASE
PLAN REFORMA CURRICULAR UAT 2023
NOMBRE DE LA DA EAcyLTAD DE MEDICINA DE TAMPICO "DR. ALBERTO ROMO CABALLERO"
PROGRAMA EDUCATIVO INGENIERO BIOMEDICO
FORMACION ACADEMICA

ASIGNATURA CLAVE PERIODO TRABAJO CONDUCIDO TRABAJO INDEPENDIENTE TOTAL
HORAS CREDITOS HORAS CREDITOS HORAS CREDITOS
(HTC) (CTC) (HTI) (CTI) (TH) (TC)
HABILITA - COMUNICATIVA
EDUCACION EMOCIONAL INTEGRAL RC.HB001.7611.03-03.E01 1 3 3 0 0 3 3
AUTOCONTROL Y MANEJO DE ESTRES RC.HB001.7611.03-03.E02 1 3 3 0 0 3 3
HABILITA - CONCIENCIA SOCIAL
COMUNICACION PROFESIONAL RC.HB002.7612.03-03.E01 2 3 3 0 0 3 3
COMUNICACION ASERTIVA RC.HB002.7612.03-03.E02 2 3 3 0 0 3 3
HABILITA - EMOCIONAL
ETICA, PROFESION Y SOCIEDAD RC.HB003.7613.03-03.E01 3 3 3 0 0 3 3
BIOETICA RC.HB003.7613.03-03.E02 3 3 3 0 0 3 3
HUMANISMO, SOCIEDAD E INDIVIDUO RC.HB003.7613.03-03.E03 3 3 3 0 0 3 3
HABILITA - INTELIGENCIA CONTEXTUAL
PENSAMIENTO CRITICO PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS RC.HB004.7614.03-03.E01 4 3 3 0 0 3 3
DETERMINANTES SOCIALES RC.HB004.7614.03-03.E02 4 3 3 0 0 3 3
INTELIGENCIA, ADAPTACION E INNOVACION RC.HB004.7614.03-03.E03 4 3 3 0 0 3 3
HABILITA - RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA
DESARROLLO SUSTENTABLE RC.HB001.7615.03-03.E01 5 3 3 0 0 3 3
CONTEXTO SOCIAL DE LA PROFESION RC.HB001.7615.03-03.E02 5 3 3 0 0 3 3
DIRECCION DE DISENO Y PERTINENCIA EDUCATIVA (834) 318-1800, ext. 2030 Documento Cugg;_lg; _C(i)eﬁl_Fl’g
Centro Universitario, www.uat.edu.mx Versién 12

ler piso Centro de Excelencia,
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ELECTIVAS DISCIPLINARES Y/O PROFESIONAL BASE
PLAN REFORMA CURRICULAR UAT 2023
NOMBRE DE LA DA FACULTAD DE MEDICINA DE TAMPICO "DR. ALBERTO ROMO CABALLERO"

PROGRAMA EDUCATIVO  INGENIERO BIOMEDICO
FORMACION ACADEMICA

ASIGNATURA CLAVE PERIODO TRABAJO CONDUCIDO TRABAJO INDEPENDIENTE TOTAL
HORAS CREDITOS HORAS CREDITOS HORAS CREDITOS
(HTC) (cTC) (HTI) (T (TH) (TC)
ELECTIVA DISCIPLINAR/PROFESIONAL |
PROBABILIDAD Y ESTADISTICA RC.EDP01.7616.04-04.E01 4 4 4 0 0 4 4
QUIMICA INSTRUMENTAL RC.EDP01.7616.04-04.E02 4 4 4 0 0 4 4

ELECTIVA DISCIPLINAR/PROFESIONAL i
LABORATORIO DE BIOMECANICA RC.EDP02.7617.04-04.E01 5 4 4 0 0 4 4
BIG DATA RC.EDP02.7617.04-04.E02 5 4 4 0 0 4 4

ELECTIVA DISCIPLINAR/PROFESIONAL il
DIBUJO COMPUTARIZADO RC.EDP03.7618.04-04.E01 6 4 4 0 0 4 4
PROGRAMACION LABVIEW PARA IOT RC.EDP03.7618.04-04.E02 6 4 4 0 0 4 4

ELECTIVA DISCIPLINAR/PROFESIONAL IV

LABORATORIO DE DISENO RC.EDP04.7619.04-04.E01 7 4 4 0 0 4 4
INGENIERIA CARDIOVASCULAR RC.EDP04.7619.04-04.E02 7 4 4 0 0 4 4
DIRECCION DE DISENO Y PERTINENCIA EDUCATIVA (834) 318-1800, ext. 2030 Documento Curricular del PA
Centro Universitario, www.uat. eciu m.x R-Ol;’/-Ol-.(?ﬁ-iiZB
HanERH ersion
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SERIACION DE ASIGNATURAS

ASIGNATURA ANTECEDENTE

ASIGNATURA CONSECUENTE

ANATOMIA |

ANATOMIAI

FISIOLOGIA |

FISIOLOGIA Il

FISICA |

FISICA Il

ELECTRONICA |

ELECTRONICA II

PROYECTO INTEGRADOR |

PROYECTO INTEGRADOR I

CIRCUITOS ELECTRICOS |

CIRCUITOS ELECTRICOS Il

ASIGNATURAS DE ACREDITACION PREVIA

ASIGNATURA ANTECEDENTE

ASIGNATURA CONSECUENTE

BIOQUIMICA

BIOLOGIA MOLECULAR

BIOLOGIA CELULAR Y TISULAR

ORGANOGRAFIA MICROSCOPICA

CALCULO INTEGRALY DIFERENCIAL

CALCULO VECTORIAL

CALCULO VECTORIAL

ECUACIONES DIFERENCIALES

SENALES Y SISTEMAS

PROCESAMIENTO DIGITAL DE SENALES

CIRCUITOS ELECTRICOS |

ELECTRONICA |

FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION

PROGRAMACION ORIENTADA

PROGRAMACION ORIENTADA

PROGRAMACION AVANZADA

FUNDAMENTOS DE BASE DE DATOS

ESTRUCTURA DE DATOS

INTELIGENCIA ARTIFICIAL

APRENDIZAJE MAQUINA

APRENDIZAJE MAQUINA

AUTOMATIZACION Y ROBOTICA

INGENIERIA CLINICA

ADMINISTRACION HOSPITALARIA

ADMINISTRACION HOSPITALARIA

ESTANCIA HOSPITALARIA

DISENO DE SISTEMAS LOGICOS

PROGRAMACION DE
MICROPROCESADORES

EQUIVALENCIA DE ASIGNATURAS

PLAN ANTERIOR

REFORMA CURRICULAR UAT 2023

No aplica

No aplica

DIRECCION DE DISENO Y PERTINENCIA EDUCATIVA
Centro Universitario,

ler piso Centro de Excelencia,

Ciudad Victoria C.P. 87149

(834) 318-1800, ext. 2030
www.uat.edu.mx
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APARTADO NORMATIVO DEL PROGRAMA EDUCATIVO

REQUISITOS DE INGRESO

INSTITUCIONALES

DE LA DEPENDENCIA ACADEMICA

Bajo lo establecido en Ila normatividad
institucional, los aspirantes de nuevo ingreso a
los estudios de nivel Técnico Superior
Universitario y Licenciatura deberan cumplir
con los siguientes requisitos de ingreso para su

Alineados a lo establecido en la normatividad
institucional, la Convocatoria de Admisidn
establece los requisitos complementarios de
ingreso en funcidn de las necesidades y
capacidades de la Dependencia.

inscripcion:

e Acreditar el nivel bachillerato
mediante certificado correspondiente;

® Presentar examen de admisidn
realizado por organismo nacional
acreditado de evaluacion externo;

e Cubrir los requisitos administrativos
que solicite la institucion (pagos
correspondientes, documentacion,
entre otros)

Los demas requisitos complementarios
especificados en la Convocatoria de admisién,
la cual sera conformada con lo establecido por
los Consejos Técnicos de las Dependencias
Académicas, validada por la Asamblea
Universitaria y publicada por laDependencia
encargada de los Servicios Escolares.

DIRECCION DE DISENO Y PERTINENCIA EDUCATIVA
Centro Universitario,

ler piso Centro de Excelencia,

Ciudad Victoria C.P. 87149

(834) 318-1800, ext. 2030
www.uat.edu.mx
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REQUISITOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL

INSTITUCIONALES

DE LA DEPENDENCIA ACADEMICA

Bajo lo establecido en la normatividad
institucional, para iniciar la prestacion del
Servicio Social, el estudiante debera reunir los
siguientes requisitos:

Los requisitos solicitados por la Dependencia
para la prestacién del Servicio Social estan
apegados a lo establecido en la normatividad
institucional.

e Haber cubierto al menos el 60% de los
créditos académicos;

e Llevar a cabo los procedimientos
administrativos  establecidos (pre-
registro en sistema institucional de
Servicio Social, cursos de induccion
institucionales, entrega de
documentaciéon solicitada por las
instancias responsables del
seguimiento del Servicio Social)

REQUISITOS PARA LAS PRACTICAS PROFESIONALES
INSTITUCIONALES DE LA DEPENDENCIA ACADEMICA
Bajo lo establecido en la normatividad | Los requisitos solicitados por la Dependencia
institucional, para iniciar las Practicas | para el desarrollo de las Practicas Profesionales
Profesionales, el estudiante debera reunir los | estdn apegados a lo establecido en la
siguientes requisitos: normatividad institucional.

e Haber cubierto al menos el 60% de los
créditos académicos, a excepcion de
los programas educativos de las areas

de la salud.
Llevar a cabo los procedimientos
administrativos establecidos (registro en
sistema institucional de Practicas
Profesionales, cursos de induccidn

institucionales, entrega de documentacion
solicitada por las instancias responsables del
seguimiento de practicas).

DIRECCION DE DISENO Y PERTINENCIA EDUCATIVA
Centro Universitario,

ler piso Centro de Excelencia,

Ciudad Victoria C.P. 87149

(834) 318-1800, ext. 2030
www.uat.edu.mx
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~ REQUISITOSPARALATITULACON

INSTITUCIONALES DE LA DEPENDENCIA ACADEMICA

Bajo lo establecido en la normatividad | Alineados a lo establecido en la normatividad
institucional, para obtener el titulo profesional | institucional, la Dependencia Académica,
de Técnico Superior Universitario y de | previa aprobacién del Consejo Técnico y la
Licenciatura, sera necesario: Asamblea  Universitaria, establece los
requisitos complementarios de titulacién en
e Haber cubierto la totalidad de los | funciéon del perfil de egreso del Programa

créditos del Programa Educativo | Educativo.

vigente;

e Haber concluido la prestacion del
servicio social;

e Acreditar la realizacion de las practicas
profesionales cuando asi lo establezca
el Programa Educativo;

® Cubrir los requisitos solicitados para
alguna de las opciones de titulacion
establecidas en la normatividad;

Los demas que establezca el Consejo Técnico
que corresponda para los programas
educativos especificos, previa autorizacion de
la Asamblea Universitaria.

OPCIONES DE TITULACION

INSTITUCIONALES DE LA DEPENDENCIA ACADEMICA
Las opciones de titulacion estardn a lo | Alineados a lo establecido en la normatividad
dispuesto por la normatividad institucional, | institucional, la Dependencia Académica,

entre las que se encuentran: previa aprobacion del Consejo Técnico y de la
Asamblea Universitaria, establece las opciones
e Por promedio; de titulacion complementarias en funcién del

e Examen General de Egreso de la perfil de egreso del Programa Educativo.

Licenciatura;
e Examen General de Contenidos;
e Examen Profesional por Tesis;
e Examen Profesional por Tesina;
Otra que establezca el Consejo Técnico que
corresponda para los programas educativos

especificos, avalada por la Asamblea
Universitaria.

DIRECCION DE DISENO Y PERTINENCIA EDUCATIVA (834) 318-1800, ext. 2030 Documento Curricular del PA
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Programa Educativo: Ingeniero Biomédico
Dependencia(s) Académica(s)/ Plantel(es) que lo(s) ofertan: Facultad de Medicina de Tampico "Dr. Alberto Romo
Caballero"

Maiia Curricuiar e

Asignaturas habiito Asignaturas electivas discipinores y/o  Asignoturas de innovocion y tronsferencia de  Servicio social y practicas profesionales Asignaturas de acentuocion
profesiondles ConOCImIento







